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Sintesis curriculares de enfermeras galardonadas

1. Reconocimiento al mérito en Enfermeria Graciela Arroyo de Cordero.

Historia académica y laboral de la Doctora en Enfermeria Maria Dolores Zarza Arizmendi.
Formacién profesional

Enfermera especialista en Administracién y Enfermeria Pediatrica, del Instituto Nacional de Pediatria. Licenciada
en Enfermeria y Obstetricia de la ENEO-UNAM. Maestra en Comunicacion y Tecnologia Educativa del Instituto
Latinoamericano de la Comunicacion Educativa (ILCE), y Doctora en Ciencias de Enfermeria, de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional de Truiillo, Perd.

Experiencia laboral y docente

Su experiencia es como profesor de carrera asociado C, tiempo completo, definitivo, de asignaturas en nivel
licenciatura y Programa de Maestria en Enfermeria. Profesora titular y adjunta de mas de 60 cursos vy talleres
sobre tematicas relacionada con Administracién de los Servicios de Enfermeria, Gestion, Liderazgo, Supervision
de los Servicios, Asertividad y Desarrollo de Estrategias Directivas. Coordinadora del Curso Pos técnico de
Administracion de los Servicios de Enfermeria, la carrera de Enfermeria Nivel Técnico (1994-1997) y de la
carrera de Licenciado en Enfermeria y Obstetricia (1998-2002). Secretaria General de la ENEO, (2003-2010).
Coordiné el disefno curricular del Plan de Estudio de la Licenciatura en Enfermeria, fungié como responsable
institucional de los procesos de acreditacion y re acreditacion del programa académico de la Licenciatura en
Enfermeria y Obstetricia.

Actualmente es Directora de la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Nacional
Auténoma de México (2011-2015, 2015-2019).

Nombramientos o aportaciones destacadas

Es Presidenta de la Comisién de Honor de la UNAM (2011-2015/ 2015-2019). Es representante institucional
en diferentes comités académicos y ante diferentes instancias de la UNAM, del Sector Salud e Instituciones
Educativas. Ha coordinado los procesos de Acreditacion de la carrera de Licenciado en Enfermeria y Obstetricia
de los CIESS y del Consejo Mexicano para la Acreditacion y Certificacion en Enfermeria (COMACE) organismo
evaluador reconocido por COPAES. Es evaluador externo por COMACE para los procesos de acreditacion.
Presidenta del Colegio Mexicano de Licenciados en Enfermeria (COMLE) para la certificacion y recertificacion
de los profesionales en enfermeria. Actualmente forma parte del Consejo Directivo de la Federacion Mexicana
de Asociaciones de Facultades y Escuelas de Enfermeria FEMAFEE (2010-2014, 2015-2019). Tiene
participacion activa como integrante y como Secretaria Administrativa en la Asociaciéon de Facultades y

Escuelas de Enfermeria del Distrito Federal, Estado de México, Puebla, Morelos Tlaxcala e Hidalgo, y consejera
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de la Comision Nacional de Arbitraje Médico (CONAMED), nombramiento otorgado por la Presidencia de la
Republica Mexicana.

Autora y coautora de 16 articulos cientificos en revistas indexadas sobre los temas de: Calidad de la atencion,
calidad de vida, ética y curriculo de enfermeria.

Colabora en 7 proyectos de investigacion temas: Burnout e Indicadores de Calidad. Innovacién en Ensefianza,

Calidad de Vida en Adultos Mayores.
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2. Reconocimiento al mérito en Enfermeria Maria Guadalupe Cerisola Salcido.

Historia académica y laboral de la Doctora en Educacion Josefina Gallegos Martinez.

Formacién profesional

Licenciatura en Enfermeria. Especialidad: Atencién Materna Universidad Auténoma de San Luis Potosi. Maestria
en Educacion con Especialidad en Desarrollo Cognitivo, Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey. Doctora en Enfermeria; Estancia de Investigacion y Pos-Doctorado en Enfermeria en la Universidad
de Sao Paulo, Brasil.

Experiencia laboral y docente

Profesora investigadora tiempo completo con 37 afios de experiencia. Integrante del comité evaluador del
Consejo Mexicano para la Acreditaciéon en Enfermeria, A.C. (COMACE). Ponente en diferentes foros nacionales
e internacionales en temas de Salud Materno Infantil y Neonatologia.

Miembro del Sistema Nacional de Investigadores, Nivel 1. Colabora en 11 proyectos de investigacion en temas
de Neonatologia, Nutricion, Calidad, Programas de Estudios de Enfermeria. Participa en 3 proyectos vinculados
al sector publico con los Servicios de Salud del estado de San Luis Potosi (SLP) y DIF estatal de SLP.

Evaluador de programas en CONACyYT vy es directora de 21 tesis de maestria y doctorado en la Universidad
Auténoma de SLP.

Tiene publicados 24 articulos de difusion cientifica en Enfermeria Materno Infantil y coautora de 7 libros con
temas de nutricion en edad escolar. Colabora en comités editoriales revistas de enfermeria de Brasil, Colombia,
CONACyT, UNIVERSIA.

Nombramientos o aportaciones destacadas

Es integrante de la sociedad de honor SIGMA THETA TAU Internacional en Enfermeria.

Docente destacada por mejorar la calidad de los programas de estudio para enfermeria de la Universidad

Autdénoma de SLP.
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3. Reconocimiento al mérito en Enfermeria Maria Suarez Vazquez

Historia académica y laboral de la Maestra Leticia Gonzalez Gonzalez.
Formacién profesional

Enfermeria General (1974-1978); Especialidad en Administracién de los Servicios de Enfermeria (1982);
Licenciatura en Enfermeria (2003-2004); Maestria en Administracion de Hospitales y Salud Publica (2006-
2009)

Experiencia laboral y docente

Enfermera General (1978-1985) Supervisora de Enfermeria (1980-1981) Coordinadora de ensefianza del
Instituto Nacional de Ortopedia (1982-1992) Jefe de enfermeras del Instituto Nacional de Ortopedia (1992-
2000) Jefe de division de enfermeria del Centro Nacional de Rehabilitacién (2000-2006) Profesor de
Asignatura en la ENEO-UNAM (2009-2016) Subdirectora de Enfermeria del Instituto Nacional de
Rehabilitacion INR (2006- a la fecha)

Nombramientos o aportaciones destacadas

Organizacion de la Subdireccién de Enfermeria del Instituto Nacional de Rehabilitacion. Gestion para la
profesionalizacion de enfermeria del INR. Promocion de la participacion del personal en los subcomités de
calidad, parte fundamental para la certificacion del INR ante el Consejo de Salubridad General. Participacion
para la implementacién de las clinicas de catéteres, de heridas y estomas, consultoria de Enfermeria en

rehabilitacion cardiorrespiratoria y pediatrica en el INR.



